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Omschrĳving (bedragen * € 1000) Verschil V/N
Totaal 0 V

3.4.5 Verbonden partĳen
Verbonden partĳen dragen bĳ aan de te realiseren beleidsdoelstellingen van de gemeente. Meer informatie over de 
verbonden partĳen is te vinden in de paragraaf verbonden partĳen.

Verbonden partĳen Doel
Promen Promen voert voor de gemeente Gouda de WSW uit. Kerntaak is het bieden van betaald werk en 

ontwikkelmogelĳkheden voor inwoners met een indicatie op grond van de WSW. Daarnaast worden 
activiteiten uitgevoerd voor werkzoekenden die gemeentelĳke ondersteuning krĳgen op grond van 
de Participatiewet. Doel is om deze inwoners kansen te bieden op zo regulier mogelĳk werk. 
Promen biedt daarvoor in samenwerking met de gemeente onder meer beschut en beschermd 
werk, re-integratietrajecten, trainingen en begeleiding.

Hecht Hecht bewaakt, beschermt en bevordert de gezondheid en het welbevinden van de burgers in de 
regio Hollands Midden in zowel reguliere als crisisomstandigheden. Daarnaast probeert Hecht de 
effecten van gezondheidsbedreigingen te beperken.

Promen
Promen ontwikkelde in 2022 verder als sociaal ontwikkelbedrĳf. De mens en haar ontwikkeling stonden centraal. Dit 
deed Promen door intensief samen te werken met de deelnemende gemeenten, werkgevers, onderwĳs, zorg en andere 
partnerorganisaties en daarbĳ de verbinding te leggen tussen de vraag en het aanbod van de arbeidsmarkt. Bĳ voorkeur 
door ontwikkeling en plaatsing buiten de muren van Promen, maar daar waar dat niet mogelĳk blĳkt ook op een zo regulier 
mogelĳke passende werkplek bĳ Promen zelf.
De uitvoering van de (oude) Wet sociale werkvoorziening vond plaats binnen de Gemeenschappelĳke Regeling Promen. 
Vanuit Gouda ging het in 2022 om 277 arbeidsplaatsen. 
Voor (nieuwe) dienstverlening in het kader van de Participatiewet is een aparte BV ProWork opgericht. Gouda maakte 
op basis van een dienstverleningsovereenkomst gebruik van deze dienstverlening, onder andere voor beschut werk (62 
medewerkers), garantiebanen (29 medewerkers) en andere re-integratiemodules (47 deelnemers).
In 2022 werkte Promen aan de uitbreiding van trajecten voor inwoners met een grote afstand tot de arbeidsmarkt. In 2023 
opent het Talententenplein bĳ Promen voor activeringstrajecten en trajecten richting werk in de basisroute, de branche- of 
de uitstroomroute.

Hecht (RDOG)
De meest omvangrĳke taak van Hecht is de jeugdgezondheidszorg 0-19 jaar. Het betreft o.a. over- en ondergewicht, 
kindermishandeling, internetgebruik en school-/ziekteverzuim/schooluitval. Hecht voert werkzaamheden uit voor Veilig 
Thuis, het Meldpunt Zorg en Overlast, Basiszorg Kwetsbare Kinderen (BKK) en draagt bĳ aan het op gang brengen van de 
hulpverlening bĳ een huisverbod. Ook ondersteunt Hecht gemeenten in de ontwikkeling van beleid voor kwetsbare burgers. 
Hecht heeft een belangrĳke taak in coördinatie en uitvoering van verschillende activiteiten rond het coronavirus.
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Waar staat het programma voor?
Lasten * € 1.000
19.018

Baten * € 1.000
3.629

Percentage van totale uitgaven
6%

Gouda is een bruisende, vitale en authentieke stad, waar de 
historie volop wordt beleefd. Goede voorzieningen en toonaangevende 
evenementen zĳn cruciaal voor Gouda als aantrekkelĳke stad om 
in te wonen en werken. Mede daarom investeert Gouda in de 
samenwerking in de binnenstad en de instandhouding van het cultureel 
erfgoed. Gouda 750 vormde een rode draad in 2022. Vele culturele 
organisaties, van groot tot klein, leverden een belangrĳke bĳdrage 
aan de viering van het jubileumjaar. Vanuit toerisme is ingezet op 
herstel van het aantal bezoekers na corona. Er is een nieuwe huisstĳl 
ontwikkeld en campagnes en promotie zĳn samen met partners vorm 
gegeven zodat een groter mediabereik gerealiseerd kon worden. Het 
aantal bezoekers laat al herstel zien richting de situatie voor corona. 
Gouda 750 heeft hierbĳ een katalyserende rol vervuld. Bewegen en 
sporten brengt mensen dichter bĳ elkaar. Dat geldt voor jong en 
oud, zowel via het sporten als via het verenigingsleven. In een stad 
met voor iedereen toegankelĳke sportvoorzieningen is het goed en 
gezond leven.

Wat heeft Gouda bereikt?
Cultuur: De Cultuurnota 2023-2027 “Gouda Sterker met Cultuur” is vastgesteld en 
Rĳksherstelmaatregelen cultuur zĳn opnieuw uitgevoerd.
Sport: De Goudse Sportraad werd opgericht en meer dan 120 Gouwenaren gingen dankzĳ het 
Volwassenenfonds sporten.
Toerisme en recreatie: De bĳ Cheese Valley betrokken gemeenten zetten de samenwerking 
voort in de vorm van een stichting en verstevigen de samenwerking met private partners. 
De kaders en prioriteiten voor de reserve Waterfonds zĳn onderzocht en begin 2023 door de 
gemeenteraad vastgesteld.
Gouda750: De activiteiten in het feestjaar Gouda 750 hebben vele organisaties en tienduizenden 
inwoners van Gouda met hun stad verbonden. Hoogtepunten waren het bezoek van Koning Willem-
Alexander en een zinderend slotfeest.
Binnenstad: Samen met SBG is het Meerjarenprogramma binnenstad 2022-2026 opgesteld. De 
Horecavisie (Binnenstad) Gouda 2022-2028 is vastgesteld.
Cultuurhistorie: Dankzĳ de Regeling Gevelherstel Gouda 750 stond de stad er tĳdens het feestjaar 
verzorgd bĳ. De instandhouding en verduurzaming van de historische panden krĳgt constante 
aandacht en worden onder andere ondersteund door subsidieregelingen. Er is samen met de stad 
een ruimtelĳke visie voor het stadhuis opgesteld.

Wat zĳn de belangrĳkste indicatoren?

852000

Ontvangen bĳdragen uit de stad 
in het kader van Gouda 750 in 

geld en in natura

8%

Leegstand Binnenstad (2022)

50,4 =

Percentage inwoners dat 
voldoet aan landelĳke 

Beweegrichtlĳn; geen nieuwe 
gegevens beschikbaar

3.5 Cultuur, sport en recreatie
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